
Medewerker Financiën en HR – 24 uur             

Over de organisatie 

In het geografisch hart van Goirle ligt ook het sociaal-culturele hart van Goirle: het Jan van Besouw. 

Gevestigd in een voormalig klooster biedt het Jan van Besouw plaats aan tal van activiteiten. We 

beschikken dan ook over een theaterzaal (380 stoelen), een kapel, foyercafé, cursus- en 

repetitieruimten, vergaderzalen, ateliers, muziek- en balletschool en een studio voor radio en tv. 

Kortom: het kloppend sociaal-culturele hart van Goirle en Riel! 

Met een relatief klein team realiseren we ca. 180 culturele voorstellingen/evenementen per 

theaterseizoen in onze theaterzaal en kapel. Daarnaast faciliteren we de Goirlese en Rielse 

amateurgezelschappen en vinden er per seizoen diverse commerciële verhuringen plaats van zeer 

uiteenlopende aard. 

De functie 

Als Medewerker Financiën & HR zorg jij ervoor dat alle administratieve en uitvoerende zaken 

doorlopen worden en ondersteun je hierin het management. Denk hierbij aan administratieve 

ondersteuning in de breedste zin van het woord, agenda beheer en veel voorbereidende 

werkzaamheden. 

Een greep uit jouw gevarieerde takenpakket:  

• Boekhoudkundige werkzaamheden: verwerking bankafschriften, boeken en betalen van 
inkoopfacturen, opstellen van verkoopfacturen, debiteurenadministratie 

• Bijdrage leveren aan de totstandkoming van diverse financiële rapportages 

• Onderhouden en verwerken van de salarisadministratie (in samenwerking met de externe 

salarisadministratie)  

• Voorbereiden en ondersteunende werkzaamheden met betrekking tot de 
personeelsadministratie 

• Bijhouden van portals en checklisten, zoals UWV  

• Notuleren van werkoverleggen en schrijven van interne nieuwsbrieven  

• Helpen met het organiseren van interne events  

Wat we verwachten van jou:  

• Ervaring met het verwerken van de financiële administratie 

• Affiniteit met het HR vak 

• Energie krijgen van het werken binnen een dynamische omgeving 

• Betrouwbaarheid, zorgvuldigheid en integriteit 

• Een sociale en gastvrije instelling 

• Goede kennis van Microsoft Office en bij voorkeur kennis van Exact Online 

Wat we jou bieden: 

• Een jaarcontract op basis van 24 uur per week, met uitzicht op een vaste aanstelling 

• Gezellig en hecht team 

• Marktconform salaris  

• Vakantiegeld van 8% dat wordt uitbetaald in mei 

• Een vooruitstrevende organisatie waar jij aan mee kunt bouwen, met aandacht voor mensen, 

cultuur, voor het werk en voor elkaar 

• Gratis theatervoorstellingen bezoeken 

 

Interesse of nog vragen ? Mail je motivatie & CV of vragen uiterlijk 18 februari 2024 naar Roxanne 

Petermeijer – Algemeen Manager, roxannepetermeijer@janvanbesouw.nl  

mailto:roxanne

